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Conceptos Basicos de
Seguridad y Salud en el
Trabajo.

@SENAComunica

SENA

N



&
SENA

Autocuidado vy

ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD (OMS)

El autocuidado se define como la capacidad de las
personas, las familias y las comunidades para promover
la salud, prevenir enfermedades, mantener la salud vy
hacer frente a enfermedades y discapacidades con o sin
el apoyo de un profesional de la salud. El alcance del
autocuidado en esta definicion incluye la promocidon de la
salud; la prevencion y el control de enfermedades; la
automedicacion; la atencién a personas dependientes; la
busqueda de atencién primaria de salud, especializada u
hospitalaria cuando sea necesario; y la rehabilitacion,
incluidos los cuidados paliativos.
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AUTOCUIDADO EN EL TRABAJO

El Autocuidado en el ambiente de trabajo es la capacidad
de las personas para elegir libremente la forma segura de
trabajar, se relaciona con el conocimiento de los Factores
de Riesgo que puedan afectar su desempefio y/o
producir accidentes de trabajo o enfermedades
profesionales. El Autocuidado cumple un rol clave en la
Cultura de la Prevencion y la Seguridad en el trabajo, es la
base sobre la cual cada persona adopta conductas
seguras en los ambientes laborales y contribuye con su
propio cuidado y el de sus compaferos, mas alla de las
condiciones de trabajo existentes y de lo que hagan otras
personas en una organizacion.
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SEGURIDAD

ORGANIZACION MUNDIAL DE LA
SALUD (OMS)

La Seguridad del paciente de acuerdo a
la OMS se define como la ausencia de
un dano innecesario real o potencial
asociado a la atencidn sanitaria y que
no se vincula con la necesidad por la
cual el paciente acude al Sistema de
Salud.
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TRABAJO

ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO

Define al trabajo como el conjunto de actividades
humanas, remuneradas o no, que producen bienes o
servicios en una economia, o que satisfacen las
necesidades de una comunidad o proveen los medios de
sustento necesarios para los individuos. El empleo es
definido como "trabajo efectuado a cambio de pago
(salario, sueldo, comisiones, propinas, pagos a destajo o
pagos en especie)' sin importar la relacion de
dependencia (si es empleo dependiente-asalariado, o
independiente-autoempleo).

SENA

N



SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO

La seguridad y salud en el trabajo abarca la prevencion
de los accidentes del trabajo y de las enfermedades
profesionales, asi como la proteccion y fomento de la
salud de los trabajadores. Su objetivo es mejorar las
condiciones y medio ambiente de trabajo.

LEY 1562 DE 2012

Definida como aquella disciplina que trata de la
prevencion de las lesiones y enfermedades
causadas por las condiciones de trabajo, y de la
proteccion y promocién de la salud de los
trabajadores. Tiene por objeto mejorar las
condiciones y el medio ambiente de trabajo, asi
como la salud en el trabajo, que conlleva la
promocion y el mantenimiento del bienestar fisico,
mental y social de los trabajadores en todas las
ocupaciones



ACCIDENTE DE TRABAJO

N




ENFERMEDAD LABORAL

LEY 1562 DE 2012

Es enfermedad laboral la contraida como resultado
de la exposicidn a factores de riesgo inherentes a
la actividad laboral o del medio en el que el
trabajador se ha visto obligado a trabajar. El
Gobierno Nacional, determinard, en forma
periddica, las enfermedades que se consideran
como laborales y en los casos en que una
enfermedad no figure en la tabla de enfermedades
laborales, pero se demuestre la relacion de
causalidad con los factores de riesgo ocupacional
sera reconocida como enfermedad Ilaboral,
conforme lo establecido en las normas legales
vigentes.

DECRETO 1477 DE 2014

Enfermedad laboral aquella que es
contraida como resultado de |Ia
exposicion a factores de riesgo
inherentes a la actividad laboral o del
medio en el que el trabajador se ha visto
obligado a trabajar.
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PELIGRO

ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO DECRETO 1072 DE 2012

(OIT) o .
Fuente, situacién o acto con potencial de causar

dafio en la salud de los trabajadores, en los

Aquello que pueda causar un dano o perjuicio _ , _
equipos o en las instalaciones
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ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO (OIT)

Es la combinacion de

a) la probabilidad de que ocurra un suceso peligroso y

b) b) la gravedad del dafo que puede producirse,
incluidas consecuencias que pueden manifestarse a
largo plazo.

DECRETO 1072 DE 2012

Combinacion de la probabilidad de que ocurra una
0 mas exposiciones o eventos peligrosos y la
severidad del dafio que puede ser causada por
estos.




INCIDENTE

ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO (OIT)

Suceso acaecido en el curso del trabajo o en
relacion con el trabajo, en el que la persona
afectada no sufre lesiones corporales, o en el que
éstas solo requieren cuidados de primeros auxilios

MINISTERIO DEL INTERIOR

Son los eventos anormales que se presentan en
una actividad laboral y que conllevan un riesgo
potencial de lesiones o dafios materiales. Cuando
este tipo de incidente tiene un alto potencial de
lesiones es necesario investigar las condiciones
peligrosas o intervenir los comportamientos
inseguros.

ISO 45001 DEL 2018

suceso que surge del trabajo o en el transcurso del
trabajo que podria tener o tiene como resultado
lesiones y deterioro de la salud.
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Linea de atencién al ciudadano: 01 8000 910270 Oy o)
Linea de atencién al empresario: 01 8000 910682 @SENAComunica
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